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GLOSSARIO DE SIGLAS

Sigla

AvaliaGov

EP

AvaliaGov EP

CAD

ENAP

MGI

PDI

PGD

SIPEC

SouGov

Significado

Sistema de avaliacdo de desempenho no servico publico

Estagio Probatorio

Moddulo especifico do AvaliaGov para o Estagio Probatério

Comissdo de Avaliacdo de Desempenho

Escola Nacional de Administracdo Publica

Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servicos Publicos

Programa de Desenvolvimento Individual

Programa de Gestdo e Desempenho

Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Federal

Plataforma de servicos digitais do governo federal
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1. APRESENTACAO

1.1. Boas-vindas

Ola! Seja bem-vindo ao servico publico federal.

Vocé estd em estagio probatdrio, um periodo fundamental para sua consolidagdo na
carreira. Durante este tempo, seu desempenho serd acompanhado e avaliado, e
o AvaliaGov EP é a ferramenta oficial para registrar esse processo.

Este manual foi feito especialmente para vocé, servidor recém-ingressante. Aqui vocé
encontrara instrugcdes claras, passo a passo, com referénciasvisuais paraidentificar cada
tela do sistema. Nosso objetivo é que vocé se sinta apoiado e seguro em cada etapa.

1.2. O que vocé precisa saber em 1 minuto

O qué?

Por qué?

Quando?

Prazo para autoavaliagao

O que acontece se nao fizer?

Prazo para reconsideragao

Prazo para recurso

Sua participagdao como servidor avaliado

Para que seu desempenho seja avaliado de forma

justa e transparente durante o estagio probatoério

Em 3 ciclos: aos 12, 24 e 32 meses de exercicio

30 dias corridos apds o fim de cada ciclo

A autoavaliagdo ndo é processada, o que pode

prejudicar sua pontuagao final

5 dias uteis apos registrar ciéncia da avaliacao

30 dias corridos apds registrar ciéncia da

reconsideragao



2. SOBRE O AVALIAGOV EP

21.0 queé

O AvaliaGov EP é a ferramenta oficial do governo federal para gestdo da avaliacdo de
desempenho de servidores em estagio probatério. E um maédulo do Sistema de Pessoal
Civil (SIPEC), sob responsabilidade do Ministério da Gestdao e da Inovagdao em Servicos

Publicos (MGI).

2.2. Quando usar

Situagao

Servidores nomeados a partir de 07/02/2025

Servidores nomeados antes desta data

2.3. Como funciona a avaliagao

Obrigatoriedade

Obrigatdrio (Decreto n2
12.374/2025)

Opcional (depende da adesdo do

orgao)

A avaliacdo de desempenho no estagio probatdrio acontece em 3 ciclos:

Ciclo Quando ocorre

12 ciclo Apdbs 12 meses de exercicio
22 ciclo Apds 24 meses de exercicio
32 ciclo Apds 32 meses de exercicio

Em cada ciclo, sua avaliacdo é composta por até trés perspectivas:

1. Chefia imediata — avaliagdo da chefia
Autoavaliagdao — sua propria avaliacdo

N

3. Pares — avaliagdo por, no minimo, 03 e no maximo 05 colegas (quando

aplicavel).



3. NOTIFICAGCOES: COMO SABER QUE PRECISO AGIR

3.1. Canais de notificagao

Vocé recebera notificagdes do sistema em momentos importantes:

Canal Quando

Quando a avaliagdo estiver disponivel, quando houver resultados,
E-mail institucional ' o
quando prazos estiverem préximos

SouGov Mensagens no autoatendimento

3.2. O que fazer ao receber

Assim que receber uma notificacao:

1. Nao deixe para depois — os prazos sdo curtos (especialmente reconsideracdo: 5
dias uteis!)

2. Acesse o sistema conforme orientacoes da secdo 4

3. Siga as instrugdes para a agdo necessdria (autoavaliagdo, ciéncia,
reconsideracdo e recurso)

& Dica: Mantenha seu e-mail institucional sempre verificado. E por ele que vocé
sabera exatamente quando agir.



4. ACESSO AO SISTEMA

4.1. Entrar no SouGov

Entre no SouGov (aplicativo ou site) com seu login e senha ja cadastrados:

&G |https://sougov.sigepe.gov.br/sougov/|

4.2. Confirmar seu vinculo

No canto superior direito da tela, confira se vocé estad logado na unidade onde exerce
suas atividades atuais.

Situagao Acdo necessdria
Vinculo correto Siga para o proximo passo
&) Vinculo incorreto Cligue em Trocar e selecione a unidade certa

& Esta etapa é importante se vocé tem mais de um vinculo na Administragéo Publica
Federal (APF). O sistema mostra apenas os vinculos ativos.



No canto superior direito vocé verifica o local do vinculo

o0 Vinculo (Orgdo - Uorg - Matricula) T
- . adn —
Ol4, servidor(a)! () @@ |.MS!- DisDE - 0502150 —p
Cargo
Agente Administrativo
@

Contracheque | Abril 2024

Resumo do ultimo contracheque

Bruto ikl + ] Descontos B | Liquido R -

Meus Contracheques »

Autoatendimento Solicitacoes
Aqui voce tem informacéo a hora que quiser! Envie requerimentos para a sua Unidade Gestora
=LA R T - —
| o= .t \9 ﬂ B ©
Consulta Declaracbes Simulador de Cadasiro de
Contracheque Automnaticas Apogentadoria Saude Suplementar Declarar Vinculos Dependente

Ao clicar em Trocar sera exibida uma lista de vinculos ativos para selecao.

Selecione o vinculo desejado.

... Vinculo (Org&o - Uorg - Matricula) Trocks
Ola4, servidor(a)! B @ | Vo oisoe- osozis0 —
MGl - DISDE - 0502150
| ME - 0502150 (Vinculo Excluido)
| FUNASA - 0502150 (Vinculo Excluido)
Contracheque | Abril 2024
Resumo do ultimo contracheque
Bruto .......° Descontos .......e Liquido .°
Meus Contracheques )
Autoatendimento Solicitagoes
Aqui voce tem informacgao a hora que quiser! Envie requerimentos para a sua Unidade Gestora
- S YW = - a
< o
| B @
G ulta Declaragdes Simulador de
Co".tovzzleque- Aufom:h?as A::);eraw:;dona Saude Suplementar Declarar Vinculos g‘;x;zgiz



4.3. Acessar o AvaliaGov EP

Passo 1: No menu Autoatendimento do SouGov, localize e clique no card AvaliaGov

M ﬁ Inicio a Solicitagdes |g| Assistente - Meu Perfil

Contracheque

Resumo do ultimo contracheque

Bruto .......o Descontos ~ **** .-e quuido ....... °

Meus Contracheques »

Autoatendimento Solicitacoes
Aqui vocé tem informacao a hora que quiser! Envie requerimentos para a sua Unidade Gestora
= o~ W
- s | @/ [oyg novo novo novo
~ v \@ B &
- i - " lcj
Consulta Declaragdes mu
Contracheque Automaticas Saide Suplementar Declarar Vinculos gﬂgﬁ%ﬁgﬁ

q =0 Lo =

Avaliacdo AR 20 e Tar
Desempenho "';’e%a?fj;‘gm Dados Bancérios Auxilio Transporte

QEEBERET = ¢ o

= . Licenca Gestante /
s Auxilio Alimentacido Paternidade / Outras Opgoes
Adotante

Frequéncia Rendimentos IRPF

(+)

Passo 2: Na pagina seguinte, clique em AvaliaGov Estagio Probatorio

< AvaliaGov

’3‘ Gerenciamento Equipe AvaliaGov

..llll onl
— - -
AvaliaGov Estagio Probatério AvaliaGov Avaliagio de Desempenho

( D voltar )
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5. CICLO AVALIATIVO — ANTES DA AVALIAGAO

5.1. O que acontece nesta fase

Durante seu dia a dia de trabalho, enquanto vocé é acompanhado pela chefia e pela
equipe, o sistema fica disponivel apenasparaconsulta.Vocé ndo precisafazer nenhuma
acao ainda.

Nesta fase, vocé pode conhecer antecipadamente os critérios que serdo usados na sua
avaliagao.

5.2. Consultar os fatores de avaliagao

Passo 1: Na tela inicial do AvaliaGov EP, vocé vera suas informacgdes pessoais (nome,
matricula, data de inicio).

Passo 2: Cliqgue em Fatores de Avaliacao

< Avalia(;éo de Estaglo Probatorio Solicitagoes Assistente aa Meu Perfil

o

a Tela Inicial AvaliaGov Indice AvaliaGov Estagio Probatorio

CICLO
ED
Matricula 340
Data de Efetivo Exercicio 15/12/2024
Fatores de Avaliagao
Ciclo1-15/12/2024 a14/12/2025
'd ™\
[ 'O voltar )

Passo 3: Vocé vera a lista dos ciclos avaliativos. Clique no botdao de expansao ao lado do
ciclo que deseja consultar.

11



a Tela Inicial AvaliaGov Indice AvaliaGov Estagio Probatcrio AvaliaGov Estagio Probatorio - Fatores

0638 -ED

Data de efetivo exercicio: 15/12/2024

FATORES

— ciclo1[V]

Ciclo2 v

/ \
\_ D Voltar 7/]

Passo 4: Serd exibida a lista completa de fatores e descritores com suas respectivas
pontuagodes.

< Avaliacdo de Estagio Probatorio

ED
=P Matricula 340

Data de Efetivo Exercicio 15/12/2024

o

Fatores de Avaliagao

Ciclo1-15/12/2024 a 14/12/2025

Periodo de Avaliacao 15/12/2025 a 13/01/2026
Situagédo da avaliagao da Realizada

chefia

Situacdo da auto avaliagao: Nao Iniciada

Situagdo da avaliagéo por Dispensado

pares i

Atividades especificadas: Sim

Tempo de PDI 170

Prazo para encerramento: 29 dias

©

Realizar avaliagao

o o)
I\., D Voltar /_,I

Elemento O que é

Fator Aspecto avaliado (ex.: Produtividade)

12



Elemento

Descritores

Pontuagao maxima

O queé

Itens especificos dentro de cada fator

Pontuacdo maxima possivel para cada item

Tela com fatores e descritores (consulta). Para voltar, cligue em Voltar.

—’ FATORES

Ciclol v
Afus dretamerte COm sbencimentd 80 putlios” Nio
Qual o tipe Ce aziduldade 0o servicor? Programa de Gestso ce Desempenno

Fetor Portuacso Mesrme

Procutrsdace - Zem stendimento 8¢ puUdcO 40
Cumpre 2 st Cades COTENCECas Cu PACtusdas NO CraT eR3DEIRTICO Ce forma efdiente e efcer é
CertAcs CpOrturiCaces Dara CUIMIIa 8 T MACAd
Cemanstt Lma mentaldace oreclace pare Diugdes 2persnds Cemios pers sicancer waUDs B
Resilrs o2 stvicaces sengencc 207 peddes 32 QualGade estadeiecans necessiandd Ce pouces coregles
e/ mplemertacles
Demonst:s COMPEtncE 1607IC3 NECeTZITE & See0UCE0 O SuBs SAINdeT 8
Capecidace de iniciatha L}
AQe Ce forme Cecelhe € DRrIcar. O 320700 C3M 23 NINTIRS € COM &3 legriacles pertnentes 3
Buzca condtantemente © Cezenvavimenta 8 profciencs e © agrimoaments profiazionsl
Coloce-22 & 3pOSCAC 8 CMINEIraCsa eOTtinsamente A7 A0NENOET € SveO.tsr CLis 2aniGis &
e oo integates o2 eQube
Rezponsabiicace "
AS3aTe 02 1e2.R.300% POFIVGS © NegWIVOS JaCoriertes Oe R MUCA0 3
Jels peld patrimOnD PLOKCD. eVile Ceperdcs Oe metera e Ga2s JesreteIance
Cumngre az s oCrgactes ANCCrel € COTEramisacs pect.acos
Decpine 13
Cumpre 2 nommes leges, feguUiamentos € Procedimentos estsdeiecicts peld Crglo tu enticade S
Segue a2 criertacles 02 Chefls Imedis.
Procece Ce marels €403 37280 3 Crecidiiciade OO OngEO Ou erttiade 3
AsZ0udade - Programa Ce Geztio de Dezempento 13
Paticos stvamente Cas RVICaces 7
Permarece 00 b 210 N0 PENSCO 02fnko 70 Termo Ce Citncie @ Reponzadidiede - TCR
oRcendn © horaro e amerto CO Crgio Cu enticade.
Pforma, tempestiaments. 8 CCOMENCE Oe IMpRVERCS QUE COMPROTEta™ 3 entiega das ativicades acorcacas 2
O BTeNCn 6T eventos Cre-agendads

Ciclo2 v

s® Esta lista é apenas para seu conhecimento. Néo é possivel realizar nenhuma agdo

nesta tela.
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6. AUTOAVALIACAO

6.1. Quando a autoavaliagao fica disponivel

Sua autoavaliacdo sé estara disponivel apds sua chefia preparar sua avaliagdao no
sistema.

Quando isso acontecer, vocé recebera uma notificacdo por e-mail. O prazo para realizar
a autoavaliacdo é de 30 dias corridos, contados a partir do dia seguinte ao término do
seu ciclo avaliativo.

6.2. Antes de comegar — informagOes importantes

Na pagina inicial da avaliagao, vocé encontrard todas as informagdes sobre o processo:

ED
Matricula 3406

Data de Efetivo Exercicio 15/12/2024

O

Fatores de Avaliacao

Ciclo1-15/12/2024 a 14/12/2025

Periodo de Avaliacao 15/12/2025 a 13/01/2026
Situacdo da avaliacdo da Realizada

chefia:

Situacao da auto avaliagao: Nao Iniciada

Situacéo da avaliacao por Dispensado

pares: i

Atividades especificadas Sim

Tempo de PDI: 170

Prazo para encerramento: 29 dias

o

Realizar avaliagdo

9 voltar

Informacgdo O que mostra

Periodo do ciclo Data de inicio e fim do ciclo avaliado

14



Informacao O que mostra

Periodo para avaliagao Data de inicio e fim do prazo para vocé se avaliar
Situacdo da chefia Se a chefia ja fez a avaliacdo

Situacdo da autoavalia¢do Se vocé jafez (ou ndo)

Situacao dos pares Se os colegas ja fizeram (quando aplicavel)

Registro do que vocé faz (atendimento ao publico, PGD
Atividades especificas )
etc.

Horas realizadas no Programa de Desenvolvimento
Carga horaria do PDI

Individual
Prazo restante Dias que ainda tem para concluir
Botao "Realizar avaliagao" Onde vocé clica para comegar

& Sobre o PDI: Vocé deve informar a sua chefia a carga horaria que realizou no PDI até
o momento da avalia¢do. Esta informacgado pode ser obtida na plataforma da ENAP.

& Sobre avaliagio de pares: Ela pode ser dispensada se sua equipe n3o tiver pelo
menos 3 servidores que:

e Nao estejam em estagio probatdrio
e Tenham mais de seis meses de trabalho na mesma unidade que vocé

6.3. Passo a passo da autoavaliagao

6.3.1. Iniciar a autoavaliagdo

Cligue no botdo Realizar avaliagao.

15



< Avaliagdo de Estagio Probatorio

A > Telainicial > AvaliaGovindice > AvaliaGov Estagio Probatdrio

CicLo

ANDRE SOUSA DE SENA
Matricula 200002485022
Data de Efetivo Exercicio  01/08/2025

Ciclo1

O

Fatores de Avaliacdo

Ciclo1-01/08/2025 a 3170772026

Periodo de avaliagdo 01/10/2026 a 30/10/2026
Situacdo da avaliagdo da chefia: N&o Iniciada
Situacdo da auto avaliacao: N3o Iniciada
Situacao da avaliagdo por pares 0/3
Atividades especificadas Sim
Tempo de PDI 25
Prazo para encerramento: 25 dias

Média ponderada aplicada a proporgao

©

Realizar avaliagao

6.3.2. Entender a estrutura da tela

16



Na préxima tela, vocé verd a lista completa com todos os fatores e descritores que

deverao

A > Telainicial AvaliaGov Indice

al > A

Produtividade - sem atendimento ao publico -

ser

Cumpre as atividades demandadas ou pactuadas no prazo estabelecido de forma eficiente e eficaz

Pontuacdo +

dentifica oportunidades para otimizar a sua atuagao.

Pontuacdo v

Demonstra uma mentalidade orientada para solugdes, superando desafios para alcangar resultados

Pontuacdo v

Realiza as atividades atendendo aos padrdes de qualidade estabelecidos. necessitando de poucas correcdes e/ou complementagdes.

Pontuacdo v

Demonstra competéncia técnica necessaria a execucdo de suas atividades.

Pontuagdo v

Justificativa *

analisados.

Capacidade de iniciativa - 15

Pontuacéao obtida: 0

Age de forma proativa e perspicaz. de acordo com as normas e com as legislagdes pertinentes

Pontuacdo v

Busca constantemente o desenvolvimento, a proficiéncia e o aprimoramento profissional

Pontuacdo v

Coloca-se a disposicdo da administragdo, espontaneamente. para aprender e executar outros servigos e auxiliar os integrantes de equipe.

Pontuacdo v

Elemento

Fator

Pontuacao

maxima

Descritores

Campo de

pontuacgao

Justificativa

Pontuac¢do obtida

Descricao

Aspecto avaliado (ex.:

Produtividade)

Pontuacdo maxima possivel para o

fator

Itens especificos que vocé avalia

Onde vocé escolhe a nota

Campo obrigatério

Atualizagdo automatica

Localizacdao

Cabecalho de cada bloco

Ao lado do nome do fator

Dentro de cada fator

Ao lado de cada descritor

Ao final de cada fator

Ao lado da justificativa

17



5 Sobreapontuagdo: Aavaliagiotem pontuacio maximade 100 pontos, distribuidos
entre os descritores de cada fator. Os valores variam conforme a relevancia de cada
item, e o sistema ja disponibiliza automaticamente as opcdes permitidas.

& Para professores (docentes): N3o havera descritores, apenas fatores.

6.3.3. Avaliar cada descritor
Para cada descritor da lista:

1. Clique sobre o campo denominado Pontuacao;
2. Serd exibida uma lista suspensa com as opc¢des disponiveis;
3. Selecione a pontuagado desejada.

/\ Importante: Vocé deve avaliar todos os descritores de todos os fatores. N3o pule
nenhum item.

Produtividade - sem atendimento ao publico - 40
Cumpre as atividades demandadas ou pactuadas no prazo estabelecido de forma eficiente e eficaz

Pontuacao

Pontuacao lidades para otimizar a sua atuacao.
0

1
nentalidade orientada para solucdes, superando desafios para alcancar resultados.

des atendendo aos padrbes de qualidade estabelecidos, necessitando de poucas corregdes e/ou complementacdes.

eténcia técnica necessaria a execucao de suas atividades

@ o~ ;o bk W N

Repita este processo para todos os descritores de todos os fatores apresentados.

6.3.4. Registrar a justificativa
Apos avaliar todos os descritores de um fator:

1. Localize o campo de justificativa ao final do bloco do fator;

2. Escreva sua andlise, fundamentando a pontuagcdo que vocé atribuiu a si
mesmo;

3. Ajustificativa deve destacar aspectos do seu desempenho durante o ciclo.

s$$ A justificativa é obrigatéria para cada fator. Ela fundamenta sua autoavaliagdo e
oferece consisténcia ao processo.

18



a1l

IV Pontuscho obtida O

6.3.5. Salvar

1. Percorra toda a pagina até avaliar todos os descritores de todos os fatores.

2. Aofinal da lista, clique no botao Salvar.

¢ Mvaliacio de Estigio Probatdrio

6.4. Status da autoavaliacao

Durante o processo, sua autoavaliacdoaparece com um status na telainicial. Cada status
indica em que ponto vocé esta e o que fazer a seguir.

19



NAO INICIADA
Vocé ainda ndo comegou sua autoavaliagdo.

Tela com status "Nao iniciada" e botao "Realizar avaliagao" disponivel

Chclano de Tal

Ciclo 1 - Peniodo de avaliadio
Periodo 010772025 a 1/OT/2025
Silluacho da avahacho:

Prazo para encerramento

PG TicROs |
5 dias

O que fazer: Clique em Realizar avaliagao e comece o preenchimento.

INICIADA

Vocé salvou um rascunho, mas ainda nao finalizou todos os itens.

o Avaliacio salva com sucesso. Situacdo da avaliagao: Iniciada

Pontuagio obtida: 2

Nota Parcial: 80
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ED o
Matricula 340
Data de Efetivo Exercicio 15/12/2024

O

Fatores de Avaliacdo

Ciclo1-15/12/2024 a14/12/2025

Periodo de Avaliacédo 15/12/2025 a 13/01/2026
Situagdo da avaliagao da Realizada

chefia:

Situacao da auto avaliacado: Iniciada

Situacao da avaliacdo por Dispensado

pares: i

Atividades especificadas: Sim

Tempo de PDI: 170

Prazo para encerramento: 29 dias

O

Realizar avaliagcdo

(79 vouwr )
\_ 'D Voltar Y.

O que fazer: Cligue em Continuar para retomar de onde parou. Lembre-se de avaliar
todos os descritores e justificar cada fator antes de finalizar.

REALIZADA

Parabéns! Sua autoavaliacao esta concluida e foi registrada com sucesso.

o Avaliagdo salva com sucesso. Situagao da avaliagao: Realizada

Pontuagio obtida 14

Nota Parcial 92
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ED
Matricula 340
Data de Efetivo Exercicio 15/12/2024

O

Fatores de Avaliacao

Ciclo1-15/12/2024 a 14/12/2025

Periodo de Avaliagéo 15/12/2025 a 13/01/2026
Situagéo da avaliacao da Realizada
chefia:

Situacdo da auto avaliacao: Realizada

Situagdo da avaliacdo por Dispensado
pares i
Atividades especificadas Sim
Tempo de PDI 170

Prazo para encerramento: 30 dias

O

Realizar avaliagao

O que fazer: Acompanhe as notificacOes para saber quando a chefia e os pares
concluirem as avalia¢des deles.

Como o status muda

Se vocé... O status...

Iniciar a avaliagdo e nao salvar Volta para Nao iniciada
Clicar em Salvar sem submeter para andlise (rascunho) Muda para Iniciada
Clicar em Submeter para Andlise Muda para Realizada

/\ Atengio:

e Vocé pode refazer sua autoavaliacdo enquanto o prazo para encerramento for
maior que ZERO dias.

e Antes do prazo acabar, confira o status. Se estiver como "N&o iniciada" ou
“Iniciada", sua autoavaliagdo ndo serd processada e pode prejudicar sua
pontuacao final;

e Apos realizar sua autoavaliacdo o sistema processa automaticamente sua
pontuagao.
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6.5. Acompanhamento da avaliagdo completa

Na pagina inicial, vocé pode acompanhar o status de todas as avalia¢gées do seu ciclo:

O qué Como acompanhar

Avaliacao da chefia Situacdo: "Realizada" ou ndo
Sua autoavaliagao Situagdo: "Realizada" ou ndo
Avaliacao dos pares Situacdo: "Realizada" ou nao

$$ A pontuagdo final s6 serd processada quando todas as avaliagdes estiverem
"Realizadas" OU quando o prazo de 30 dias terminar.
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7. REGISTRAR CIENCIA DA AVALIACAO

7.1. Por que registrar ciéncia

Depois que todos os envolvidos fizerem a avaliacdo (ou quando o prazo de 30 dias
terminar), vocé precisara registrar que tomou conhecimento do resultado. E um passo
obrigatdrio.

7.2. Passo a passo do registro

Passo 1: Ao entrar no SouGov, vocé verd uma mensagem com sua pontuacdo e o prazo
para pedir reconsideracao.

Passo 2: Cliqgue em Registrar Ciéncia.

Governo Federal 0 Alto Contraste

_Esta'gio Probatério

Estagio Probatério

Atencho! Saiu o resullado da sua avaliagso de estagio probaldnia E cbrigatdnio sua ciéncia na nola recebida
MNota: 47 Conceito: Insuficiente

3 zar pedido de reconsideraciio nos lermos do Decreto n® 1237/4/2025, deverd fazé-lo em até 5 dias Gteis desta ciéncla, Para
&5 da sua avaliagao e fazer o pedido de reconsideragio entre no AvaliaGow EP

r realizada até 06/11/2026

,

Serd exibida entdo a tela de confirmacdo da ciéncia.
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Governo Federal © Alto Contraste

E.Esmg.o Probatério

Estagio Probatério

Atengdo! esultado d ) avaliag o de e5tagio probat brigat
Nota: 54 Conceito: Inadequado
110 desee roalz o pedido de reconsideracio tormos do Decrot: 174 5. devera fax om ale S dias Utels desta cdnoa Para
2 avaliaho o fazer 0 pedido do reconuderacho entre A
12 0to 06/11/2026

&

Ciéncia registrada com sucesso!

R rome

Pronto! Sua ciéncia foi registrada.

7.3. /A Atencdo: bloqueio do SouGov

Enquantovocénaoregistraraciéncia, o aplicativo do SouGov ficara BLOQUEADO para
uso de todas as suas fungdes — ndo apenas do AvaliaGov EP. Vocé ndo conseguird nem

mesmo ver a tela inicial da plataforma.

Apds o registro da ciéncia, o aplicativo é liberado automaticamente para todas as
funcionalidades.
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8. RECONSIDERACAO — QUANDO VOCE PEDE REVISAO

8.1. O que é reconsideragao

ApOds registrar a ciéncia, vocé pode verificar as notas que sua chefia e seus colegas
(pares) atribuiram. Se vocé ndao concordar com alguma pontuagcdo, pode pedir
uma reconsideracgao.

& Importante:

e A reconsideracdo sé é possivel para os descritores de fatores onde vocé NAO
obteve a pontuag¢ao maxima da chefia ou dos pares;

e Se vocé obteve pontuagao maxima em todos os descritores, a avaliacdo é
encerrada automaticamente e ndo ha possibilidade de pedir reconsideragao.

8.2. Prazos da reconsideragao

Etapa Prazo Tipo

o ) . . Uteis (apds registrar
Solicitar reconsideracao 5 dias o
ciéncia)

@ Atencdo: Este prazo é CURTO. N3o deixe para ultima hora.

8.3. Passo a passo do pedido

8.3.1. Acessar e iniciar

1. Acesse o AvaliaGov EP no autoatendimento do SouGov
2. Clique em Solicitar Reconsideragao
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< Avaliacdo de Estagio Probatério [ )}

Fatores de Avaliacao Resultados da Avaliacao

Ciclo1-01/08/2025 a 31/07/2026

Periodo de solicitagdo de reconsideracao 06/10/2026 a 14/10/2026
Prazo para encerramento 9 dias
Pontuacéo Chefia 68
Pontuacgédo Autoavaliagao 100
Pontuagdo Pares 47
Media ponderada aplicada a proporgao 68
Pontuacao Final 68
Conceito: Inadequado

O

Solicitar Reconsideragio v

»

8.3.2. Solicitar para cada item da chefia

Serd mostrada a lista de itens onde vocé ndo obteve a pontuagao maxima da chefia ou
dos pares.

Comecando pelos fatores da chefia.

Para cada item que deseja contestar, clique em Solicitar reconsideragao.

< Avaliacéo de Estagio Probatoério

O pedido de Reconsideracao esta disponivel somente para
os fatores/ descritores que nao atingiram pontuacao
maxima

Fatores da Chefia

DETALHAMENTO

Produtividade - sem atendimento ao publico
Cumpre as atividades demandadas ou pactuadas no prazo estabelecido de
forma eficiente e eficaz

Pontuagdo Maxima 8

Pontuacédo Recebida 4

o

Solicitar
Reconsideracao

»
o
B
Bo
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Na tela seguinte, para cada descritor da chefia que deseja pedir reconsideracao:

¢ Solicitar Reconsideracao

[FATOR DA CHEFIA

Produtividade - sem atendimento ao publico
Cumpre as atividades demandadas ou pactuadas no prazo estabelecido de
forma eficiente e eficaz

Pontuacdo Recebida -

Solicitagao
Pontuagao Proposta *

(s )

Justificativa *

Inico Sokcitagdes Aszictente

Para preencher vocé deve:

1. Cligue no campo Pontuagao;

2. Selecione a pontuac¢do que vocé considera correta;
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3. Escreva sua justificativa para o recurso;

4. Se desejar, anexe até 5 arquivos (tamanho total maximo de 5 MB);
Clique em Salvar;
6. Em seguida clique em Avangar.

v

& Importante:
Assim como na autoavaliagdo, vocé pode:

e Comegar o pedido em um momento e terminar em outro (dentro do prazo de 5
dias uteis);

e Antes de enviar, pode editar o pedido a qualquer momento clicando em Editar.

8.3.3. Solicitar para cada descritor de cada par

Na tela seguinte, para cada descritor de cada par que deseja pedir reconsideragao
preencha com as mesmas orientacdes do tdpico anterior,

Para acessar cada par clique no botdo de expansdao ao lado de cada denominagdo “Par
1”; “Par 2”; “Par 3” etc.

Avalcie de Estagio Probatonc

Avaliasor 1

‘

Avalisdor 2

0 0

duralindor 3

Ao final cligue em Avangar.
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< Avaliacdo de Estagio Probatério L )]

Fatores da Fatores dos Revisao Finale
Chefia Pares Envio
O pedido de Reconsideracao esta disponivel somente para
os fatores/ descritores que nao atingiram pontuacao
maxima
v
v
~
v
( D voltar ) Avangar =¥
.
L ]
[
a B -
Inicio

Mew Perfil

8.3.4. Submeter para analise

Ap0s preencher todos os descritores que vocé pediu reconsideracdo e avancgar até a

3

ultima pagina clique em Submeter para Analise.

¢ Avaliacdo de Estagio Probatorio

v
Produtividade - sem atendimento ao plblice
Cumpre as atividades demandadas ou pacituadas no prazo
estabelecido de forma eficiente e eficaz
Pontuacac Maxima 8
Pontuacdo Recebida 4
Pontuacao Proposta 5

@& = @ -
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Uma mensagem de confirmacado sera exibida. Clique em Confirmar.

CONFIRMAGAO

Todas as mformagdes confirmadas estho salvas ¢ a0 final do penodo estipulado para Pedido de Reconsideracho serdo
enviadas para Andline

Entretanto ressalla-se que uma vez subbmelido para andlise N0 serh mas possivel Edilar e/ou Exclur eventual Pedido
de Reconuderagho solicitado

=

Pronto! Seu pedido de reconsideragao foi enviado.

8.4. Consultar a situacao do pedido
A gqualquer momento dentro do prazo de andlise, vocé pode consultar a situacdo:

e Realizada — Seu pedido foi analisado
e N3&o Realizada — Ainda aguardando anadlise

Cliqgue em Exibir Reconsideragao para ver o que foi solicitado.
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Avaliacdo de Estagio Probatério

BREINER
Malricula
Data de Efetivo Exercicio  01/08/2025

o o

Fatores de Avaliagho Resuttados da Avaliacha Exibir Reconsderacio

Ciclo1

Ciclo1-01/08/2025 a 31/07/2028

Periodo de analise de reconsideragao 02/11/2026 a 02/12/2026
Prazo para encerramento 31 dias
Pontuacao Chefia 35
Pontuacdo Autoavaliagao 100
Meédia ponderada aplicada a proporcao 54
Pontuacao Final 54
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9. CIENCIA DA RECONSIDERACAO

9.1. Registrar ciéncia do resultado

Apds a analise do pedido pela chefia e/ou pelos pares (ou quando o prazo de analise
terminar), vocé deveraregistrar novamente a ciénciacom o resultado da
reconsideragao.

Governo Federal 0 Alte Contraste

=®:<tagio Probatorio

Estagio Probatario

Atenciio! Salu o resullado da reconsideragiio da sua avaliacho de e sbatério B obrigatirio sua ciéneia na nota atualizaca

Nota: 76 Conceito: Inadequado

Caso desgje realizar pedido de recurse nos termos do Decreto n® 123742025, deverd fazé-lo em ate 30 dias corridos desta ciéncia, Para visualizar

tagio pre

o & fazer o padido de recurso entre no AvaliaGov ER.
sadda ale 11/10/2026.

( + Registrar Ciéncia )

E Sair

Governo Federal 0 Alto Contraste

=estagio Probatsrio

Estagio Probatdrio
Atenco! Saiu o resultade da reconsideragio da sua avaliagio de estagio probatdrio. E obrigatanio sua ciéncia na nota atualizada

MNota: 76 Conceito: Inadequado

Caso deseje realizar pedido de recurso nos termaos do Decreto n® 12, 125, devera fazé-lo em até 30 dias corridos desta ciéncia, Para visualizar

os delalhes da s
A ciéncia pode s

o & fazer o pedido de recurso entre no Av

zada ate 11/10/2026.

Ciéncia registrada com sucesso!

A Home

9.2. /\ Atencdo: bloqueio do SouGov (hovamente)
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Assim como na primeira ciéncia, enquanto vocé nao registrar a ciéncia da
reconsideragao, o SouGov ficara BLOQUEADO em todas as funcionalidades. Apds o
registro, é liberado automaticamente.
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10. RECURSO — QUANDO VOCE NAO CONCORDA COM A
RECONSIDERACAO

10.1. O que é recurso
ApOs registrar aciéncia dareconsideracao, vocé pode solicitar recurso para os itens que:

e Foram indeferidos (negados)
e Foram deferidos parcialmente (aceitos s6 em parte)
e Nao foram analisados até o fim do prazo de reconsideracao

O recurso serd analisado pela Comissao de Avaliacao de Desempenho (CAD).

10.2. Prazos do recurso

Etapa Prazo Tipo

o corridos (apods registrar ciéncia da
Solicitar recurso 30 dias _ .
reconsideracdo)

Andlise pela CAD 30 dias corridos

10.3. Passo a passo do recurso

10.3.1. Acessar e iniciar

1. Na telainicial do AvaliaGov EP, cligue em Reconsideragdes para ver os detalhes
da andlise da reconsideracao
2. Analise as justificativas e anexos (se houver) para fundamentar seu recurso;
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i Psllecho di Estbglo Probaldnio

3. Voltando a tela anterior clique em Solicitar Recurso

imagen

¢ Avallacko de Estsghs Probatdna

Cile 1 - GLAGE/B0FE & KiAOR/RO0E

10.3.2. Solicitar recurso para cada descritor da chefia
Na tela seguinte, para cada descritor da chefia que deseja recorrer:

7. Cligue no campo Pontuagdo
8. Selecione a pontuagdo que vocé considera correta

9. Escreva sua justificativa para o recurso
10. Se desejar, anexe até 5 arquivos (tamanho total maximo de 5 MB)

11. Clique em Salvar;
12. Clique em Avangar.
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< Avaliagio de Estagio Probatorio

CICLO

<

.(—. L
) Q Adicionar Documents | @
L L J L
Nota Técnica SEI n® 1909-2022 MEpat & W
OV - F pdt & W
F liaGov EP (hpf & W
Pla al E r 2 W

10.3.3. Solicitar recurso para cada descritor de cada par

Na tela seguinte, para cada descritor de cada par que deseja recorrer preencha com as
mesmas orienta¢des do topico anterior,

Para acessar cada par clique no botdo de expansdao ao lado de cada denominacdo “Par
1”; “Par 2”; “Par 3” etc.
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Aocalsacho die Estigeo Probatdna

— ()

Aovalinzior 2

Avcadlador T l L4 '

Apos preencher todos, cligue em Avangar.

<

Avaliacéo de Estagio Probatorio

Capacriade de miciativa

Buzca constantementa o dazervolimanta a proficénca e o apimoramento profizsional

Pontuacho Recebida

Pontuacdo Proposts (Reconsideracdo

Pontuagao Concadda (Recon

Retpontabddade
Zela pelo potnmdnio publico, eata desperdicos de matenal e gastos dewnecessancs
Pontuacio Rocebida

Pon

Luagao Proposts (Reconsideracao

Pontuacio Concaddda (Reconsderagiod

'D Voltar

10.3.4. Avangar e Submeter para analise

38



Apos clicar em Avangar na Ultima pagina, clique em Submeter para Analise.

Governo Federal © At Conlraste

< Avaliacao de Estagio Probatério

Capacidade de inciativa
Busca o a

Ponluagao 5
P ¢io Proposta (R 2 3
Pontuagao Concedida (Reconsideragao) 2
Ponluagio Proposla (Recursol 4
Responsabilidade
Zela pelo patrimdnio publice, evil icios de material e gaslos desnecessdrios.
Pontuagho 5
Ponluagic Proposla (Reconsideragiol 3
Pontuagio Concedida (Reconsideragao) 2
Pontuagdo Proposta (Recursol 3

Confirme a mensagem. O pedido sera enviado automaticamente para a Comissao de
Avaliagdo de Desempenho (CAD), que tera 30 dias para analisar.

CONFIRMAGAO

Todat at niormacOes Lalvas @ onviadas eslho confirmadat @ 80 Nnal B0 perindo ealipadadso pars ol e bo de Recr o 1erbo anvadem
Dara Anabse

«=
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11. PLANO DE ACAO — SE SUA PONTUACAO FOR BAIXA

11.1. Quando o plano de ag¢ao é necessario

Apds todo o processo, sua pontuacao final pode se enquadrar em duas situa¢des que
exigem um plano de agao conjunto com sua chefia:

] Pontuagdo
Conceito O que acontece
final
. Até 50 Vocé e sua chefia devem definir um plano de agdo para
Insuficiente
pontos melhoria do desempenho
Entre 51 e Vocé e sua chefia devem definir um plano de agdo para
Inadequado
79 pontos melhoria do desempenho

Seu chefe sera responsavel por langar o plano de a¢do no AvaliaGov.

11.2. Consultar o plano de agao

Ap0ds o lancamento pela chefia, vocé pode consultar o plano:

1. Na telainicial, clique em Exibir Planos de A¢ao

¢ Avaliagiio de Estigio Probalério

ESTAGIO PROBATORKO SERVIDOR

o o

Cielo F - 0170472028 & 3070072027

Serd exibida a tela com as ag¢0es descritas para sua melhoria.
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Avaliacho de Estigio Probatorio

EXIBIR PLANOS DE AGAD

..:J
II:J
a-_'-_;-a
:ll::l
:ll::l
a_'_:a_a

I

s LEMBRETE FINAL

Vocé estad no inicio de uma jornada no servigo publico. O estagio probatdrio é uma fase
de aprendizado, adaptacdo e crescimento. O AvaliaGov EP existe para tornar esse
processo mais transparente, justo e claro para vocé.

Algumas dicas importantes:

. Anote os prazos — especial atencdo aos 5 dias Uteis para reconsideracao
. Verifique seu e-mail institucional diariamente

e ? Niotenhamedo de perguntar —sua chefia, colegas, Gestdo de Pessoas do
seu 6rgdo e a equipe do AvaliaGov estdo |a para ajudar

Conte conosco!

Boa jornada! &
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12. LEGISLACAO APLICAVEL

Normativo

Lei 8.112/1990

Decreto n? 12.374/2025

Instru¢do Normativa SGP/MGI n2 122/2025

Instru¢do Normativa SGP/MGI n2 59, de 13 de
fevereiro de 2026

Assunto

Regime juridico dos servidores publicos
civis da Unido
DispGe sobre a avaliacdo de desempenho

no estagio probatdrio

Estabelece procedimentos para a avaliagdo

de desempenho

Revisa alguns procedimentos da IN
122/2025, em especifico, da carreira

docente.
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13. ONDE OBTER MAIS INFORMAGOES

Acesse a pdagina oficial do AvaliaGov EP para consultar:

Recurso O que encontrar

Normativos Legislagdo completa e atualizada
Manuais Versdo atualizada deste manual
Perguntas Frequentes (FAQ) Respostas para as duvidas mais comuns
Fale Conosco Canais para suporte especializado

(7 Link: https://www.gov.br/servidor/pt-br/acesso-a-informacao/gestao-de-
pessoas/desempenho-e-desenvolvimento-de-pessoas/avaliagov-estagio-probatorio
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APENDICE — Prazos completos do ciclo (consulta)

Etapa

Preparacdo e avaliagao

Processamento da nota

Ciéncia do resultado

Pedido de reconsideragao

Analise da reconsideracdo

Processamento apos

reconsideracao

Ciéncia da reconsideragdo

Pedido de recurso

Analise do recurso

Processamento a pés recurso

Inclusdo do Plano de Acdo

Ator

Chefia, Servidor

(vocé!) e pares

Sistema

Servidor (vocé!)

Servidor (vocé!)

Chefia e pares

Sistema

Servidor (vocé!)

Servidor (vocé!)

CAD

Sistema

Chefia

Prazo

30 dias

IMEDIATO

7 dias

5 dias

30 dias

IMEDIATO

7 dias

30 dias

30 dias

IMEDIATO

30 dias

Tipo

corridos

corridos

uteis

corridos

corridos

corridos

corridos

corridos

Esta tabela é apenas para consulta. Durante o uso do sistema, vocé serd notificado

quando cada agdo for necessdria.
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